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DERGİMİZ HAKKINDA 


> 


Fransa'da çalşan türk işçilerinin sayisi gittikçe artmaktadir. 
Bazi kere lisan bile bilmiyerek işçilerin hak davasi harekâtlnda 


hazir bulunmak mecburiyetndesiniz, 


Sinif sendikasi olan C.G.T.'nin 
iştirak edeceğiniz mücadelerin ned 


edilmiştir. 


ttigi bu dergi şahit olup 
açlIklamak için yayin 


Hem de , 2 buçuk milyon kadar amelenin temsilci ve bütün 
emekçilerin maddi ve manevi menfaatlarini koruyan kurumumuz 
içinde sizin de, meslektaşlarInizla beraber, toplanmanIzin neden 
gerek olduğunu açlkllyacağIz. 


AynI zamanda, size olan fakat işverenleriniz taraflndan ekseriya 
« unutulmuş » birkaç hakkInIzdan da bahsedeceğiz. 

Turkçe olarak neşredilen bu dergi, gayesine ulaşmak için 
yardiminiza muhtaçtIr. Bunun için çekmekte olduğunuz müşkülâtla 
hususi problemlerinizi bildirmenizi rica ederiz. Konu ilgi çekici ise 
dergi sahifelerinde, yoksa doğrudan doğruya size vereceğiz. 


C.G.T.'nin 37-<i kongresinde kabul edilen slogan şu idi : C.G.T. 
her yerde ve herkesle. Bu sloganl benimsemeniz için bu dergi vasl- 


talarImIzdan biridir. 


HakkInda ne düşündüğünüzü merak ederek fikrinizi bildirmenizi 


rica ederiz. 


VAR OL l-Cİ MAYIS 


1884-te amerikali sendikalarin karari 
üzerine Ici Mayis bayram günü olmuş ve 
1886-dan itibaren geleneksel ve beynelmi- 
lel, faaliyet ve tesanüt nümayişi şeklini 
almişti. 


Burjuvazi ve patronlar hemen ve. A 
bayramin bu mühim anlamini. Çikago'daki 
birinci nümayiştan sonra 1891-deki «'Karin- 
calar» katllami ve seneler geçtikçe her 
l-ci Maylsta her yerde sokaga çikan sen- 
dikaci olan ve olmlyan ameleleri gören 
kapitalist idarecileri anlamişlardi amele 
sinifinin iradesinin ne olduğunu : sinir, 
Irk ve uyrukluk hariç insanin insan tara- 
findan istismar edilmesini yok etmekti. 
Aldiklari tedbirler ne kadar vahşi ve kanîi 
idiyse de amelelerin sinlf şuurunu yenme- 
e muvaffak olmaktansa bilâkis, kuvvet- 
lendiriyordu her defasinda. 


Ve muhtelif kit'alarda yaşlyan emekçi- 
leri birleştirecek tesanüt ve kardeşlik 
duygusumu geliştirmiş olan yine odur. : 
sosyalist ülkelerindekiler geçtikleri yola 
baka baka ve zorluklari yene yene yeni to- 
plum kurmakta; Ispanya, Portekiz ve Yuna- 
nistandakiler hürriyet uğrunda mücadele 
etmekte : Angola, Gine, Biso, Mozambikte- 
kiler ise özgürlük namina silâha sarilip 


çarplşmakta. Ve bu seneki Mayis bayra- 
minda bütün emekçilerin gözleri Vyetnam, 
Kamboçya ve Laos'ta amerikan mütecaviz 
emperyalizmini hezimete uğratmakta olan 
hindiçinli kardeşlerine dikili idi. 


Fransa'da l-ci Mayis bayrami memleke- 
timizde çalişan — fransiz olsun yabanci 
uyruklu olsun — bütün emekçilerin ver- 
dikleri kat'i bir karar üzerine iktidar ve 
patronlarin antisosyal politikasina karşi 
mücadele etmek arzusunu ve amele sinl- 
finin hak davasini aksettiriyordu. 

Bu beynelmilel tasanüt ve arkadaşlik 
günü irkçilari susturmağa, istismarcilarin 
kurbanlt olan kadin, erkek, fransiz, yabanci 
— kim olursa olsun — emekçilerin vahde- 
tini ve tesanüdünü sağlamlaştIrmağa va- 
slta idi. 

ci Mayis bayramInda bir yabanc! uyru- 
klu ile bir fransizin el sikmas! de her 
zamankinden daha manall olarak « anla- 
an sinif kardeşleriyiz » anlamina gelmiş- 
Ir. 

Gaston Kute şarkisinda gibi biz de 
C.G.T. ile diyelim : 


« Şiddetli kiş sonunda ilkbahar ilerle- 
mekte ». 


(Yazan : L. MASCARELLO, 
C.G.T. kâtiplerinden). 


İŞÇİLE 


Rİ 


PRIX O,5f 


TRIMESTRIEL EDITE PAR LAC. Ê POUR LES TRAVAILLEURS TURCS 


C.G.T. YARDIMI 
YABANCI 

~ „UYRUKLU 
İŞÇİLERİN KANUNİ 
VAZİYETİNİ 
SAĞLAMA 


İşi 
Fransa'da — siz dahil olduğu halde 
— 3 buçuk milyon kadar yabanci 
uyruklu işçi çalIşmakta ve aileleriyle 
beraber y aktadirlar. Onlarla be- 
raber siz de bolluk yaratmakta iken 
sizin de bu bolluktan istifade etmeniz 
gerek. 


Umumiyetle - çalişma semeresinin 
bir epey kismindan mahrum kalan 
işçiler arasinda siz — diğer yabanci 
uyruklular gibi — durmadan kâr pe- 
poaa koşan açgözlü işverenler tara- 

ndan fazla istismar edikmektesiniz. 


Bizzat bu iştismarcilarin « daveti » 
üzerine Fransa'ya geldiğiniz vakit ne 
hakkinizdan ne de Fransa'daki amele 
sinifinin mücadele neticesi başarlla- 
rindan haberiniz yoktu. Hem de lisan 
bikmiyenlere mahsus müşkülat çek- 
mektesiniz. 


Sendika olmasa idi vay halinize. 


Fransa'da sendika halinde birleşen- 
lerin yarldan fazlasi C.G.T. üyesidir. 
Bütün Kek menfaatini koruyan 
C.G.T. için millet ve uyrukluk mese- 
lesi yoktur. Işçi türk olsun, arap olsun, 
kim olursa olsun C.G.T. için hepsi bir. 
Fikrince insanlari fark eden birşey 
varsa o da istihsal vasltalarina, yani 
fabrika, makine ve saireye sahip olup 
olmamasldir. 


Onun için dir ki yabanci kıyruklu 
işçilere ait ve onlarin hak ve hürriyet- 
lerini sağlayabilecek bir nizamnameyi 
Parlamentoya kabul ettirmek niyetin- 
dedir. Meselâ: yaşama, is ve mesken 
şartlari, ferdi hürriyetler, sosyal ve 
sendikaya ait hak eşitliği, mesleki 
yetiştirilme ve okur-yazarlik gibi 
haklar. 


SENDİKA HAKLARI 


Bu hususta hakkiniz şundan iba- 
rettir: 


A: Fransa'da her hangi işçinin gibi 
sizin de istediginiz sendika ku- 
rumuna iltihak etmeniz kanu- 
nen caizdir. 


C.G.T. ise daima hizmetinizdedir. 
B: Kanunen grev hakkiniz vardir. 


C: Bir müessesede 6 ay çalIştIktan 

sonra delege seçiminde seçmen- 
siniz. 
Ikamet tezkereniz « imtiyazlI » 
ise bir müessesede 1 sene ça- 
liştiktan sonra delege seçiminde 
seçilebilirsiniz. 


D: « İmtiyazlI » ikamet tezkeresi ve 


de Fransa'da 5 seneden ziyade 
ikamet size müessese komitesi 
seçiminde rey hakkini verir. 


E: Fakat bu son intihapta seçile- 
mezsiniz. 


HaklarInIz mahdut isede yararlan- 
maniz gerektir: C.G.T. üyesi clarak 
delegenizi seçmek ve icabInda bütün 
işçilerle beraber hareket etmek. 


Öteki yandan C.G.T. istiyor ki sen- 
dika haklarI bakImIndan işçiler eşit 
olsunlar. Bu haklarIn gelişmesini 
sağlamak için C.F.D.T. ile birlikte 
mücadele eden C.G.T. aynl zamanda 
da yabanci uyruklu işçilerin de 
haklarīnī sağlamak üzere uğraşma- 
ktadir; onu desteklemeniz gerektir. 


SENDİKA HAKKINDA 


Yazan Robert MARZİ C.G.T. nin C.E. azasl 


Fransa'da C.G.T.'nin 2 milyon üyesi 
vardir, yani diğer sendikalar bir araya 
getirilirse işte onlarInki kadar. 


Bu öyle bir kuvvettir ki hem Pa- 
tronlar Birligi hem de hükümet onu 


nazarl itibara almak mecburiyetinde- 
dir. 


Bundan sonra bütün sosyal ve ikti- 
sadî meseleleri — siyasî neticeleriyle 
beraber — C.G.T. başta olarak bütün 
sendikalarIn fikrini sormadan tetkik 
ve hal cdilemez. 


Buna rağmen çok emekçiler henüz 
sendikaya girmemişlerdir ve bazl 
müesseselerde de sendika bile yoktur. 


Bunun muhtelif nedenleri varken 
sendikaya girip yeni sendika kurmak 
isteyenleri bulmak için C.G.T. elinden 
geleni yapmaktadir. 


Halbuki fransIz ve yabanci uyruklu 
işçiler arasinda sendikaya girmenin 
gerekliğine daha kanaat getirmemiş 
olanlar da vardir. 


İSTİSMAR EDİLEN BİZİZ 


Fransa'da her emekçi kendisinin 
« istismar edilmekte » olduğunu asla 
unutmamalIdir. Bu da ne demek ? 


Demek ki, meselâ, arkadaş sporcu, 
aile efratlarI v.s. topluluk içinde tabii 
olan « anlayIş » In işverenle işçi ara- 
sinda var olmasI imkânsIzdir. 


Her işveren, daha zengin olmak ve 
müessesesini genişletmek arzusiyle 
DAIMA gelirini arttIrmak niyetindedir. 


Bu maksatla, DAIMA, işçilerini daha 
ucuza, daha uzun zaman ve daha 
hizli çalIştIrmağa teşebbüs etmekte- 
dir. 


Yabanci uyruklu amelelere gelince 
vaziyet daha kötü ! 


Ekseriya kanun ve lisan bilmiyen 
acemi işçinin kIsmetine en aşağl ücret, 
en kaba iş ve kanuna en mugayir mua- 
mele düşer. 


Yillarca süren tecrübeler neticesi 
şudur ki ne patrondan insanca hareket 
etmesini ne de hükümetten sosyal po- 
litikayl beklemek bir işçi için kabil 
değildir. 


ONLAR İSTİSMARCI İKEN 
EMEKÇİ ONLARIN KURBANIDIR 


Bu hakikatl anlamlIş olanlar yegâne 
mukavemet yoluna saparlar. Yüz se- 
nedenberi Fransa'daki amele mücade- 
leri gelişmekte. 


Bugün memleketimizde milyonlarca 
insan bilir ki mücadeleden başka hiç 
birşy işverenle hükümeti geriye 
çekmez, durdurmaz, iş ve yaşama 
şartlarIniI iyileştirmez. 


Gördük ya 1968-de ; o vakittenberi 
mücadelemiz devametmekte. 


YABANCI 


NCI UYRUKLU İŞÇİLERE 
AT DEMOKRATIK VE 


SOSYAL NİZAMNAME 


Her günkü karşInlza çikan gü- 
çlükleri ancak öyle bir nizamname 
ile ortadan kaldIrIp gelecekte de hak 
ve hürriyetinizi sağlamabilirdi. 

Yaliniz « demokratik » bir ni- 
zamne bütün yabanci uyruklulara, 
türkler dahil olduğu halde, su hakla- 
rI sağlayacaktir: 


ÇALIŞMA HAKKI: mukavele, işin 
müddet ve şartlari, ücret, acemlik - 
ustalik meselesi, türk şehadetna- 
meleriyle ehliyetnameleri v.s. 


YAŞAMA HAKKI: ailelerin muh- 
taç olduklar! mesken, gida madde- 


leri, elbise v.s., babasinin ücretine 


bağli olan aile tahsisatl, içtimai si- 
gorta, tekaüt maaşi v.s. 


SAĞLIK HAKKI: hastalara iane 
sandIğI, Türkiye'de oturan çocukla- 
rl ile eşine tedavi için yardim v.s. 


EĞİTİM VE KÜLTÜR HAKKI : 


mektep,. çocuklara verilen talebe 
hasisatl v.s. 


FERDİ HÜRRİYETLER 
VE SENDİKA HAKLARI 


FranslIzlarla eşitlik, topluluk ve 
fikir haklariyle başIn hürriyeti dahil, 

C.G.T.'nin teklif ettiği bütün ka- 
nun taşarllarI kabul edilirse idi aile- 
leriyle yabanci uyruklu işçiler için 
güzel ve insanca yeni şartlar yara- 
tIlmiş olurdu. 


Fransa'da ikamet eden yabanci 
uyruklu emekçilere sosyal ve demo- 
kratik bir nizamnamenin verilmesi 
için uğraşan C.G.T.'nin kampanyasI- 
nin hayirli sonuçu bütün iş arka- 
daşlariyle türklerin yardImlna ba- 
ğildir; yani milli istidayI imzalaylp 
bir çok imza ettirmek gerektir. 


İLTİHAK BÜLTENİ 


İLTİHAK ETMEK İSTEYENİN 


Soyadl ; 
Adi : 
Yasi : 
Adresi : 
Mesleği : 


Caliştiği müessese : ........... 


Şehir veya'bölge : 01.1... 4 terzi 


Vilâyet : 


C.G.T. delegesine veya doğrudan doğruya C.G.T.'ye - 213, rue Lafayette - Paris Xe. 


Verilecek 


Emekçilerin 
HOŞMUtsuzluğu 
hakkinda 


Emekçilerin yllbaşIndanberi artan 
hoşnutsuzluğu dolaylIsiyle hususi ve 
miri müesseselerde mücadeleler ge- 
lişmekte. 


Paris civarinda inşaat işçlerinin 
hoşnutsuzluğu 8-ci Nisanda 24 saatlik 
grevle neticelenmiştir. Glda sanayii ve 
metalürji ameleleriyle dok işçileri, me- 
murlar, uçak pilotlarI v.s. memnu- 
niyetsizliğini belirtmektedirler. 


Emekçiler hoş vakit geçimek için 
değil, mecburen ve sirf hükümetle pa- 
tronlarIn gittikçe sertleşen durumu 


yüzünden grev yaplyorlar. 


Filhakika, iş ve yaşama şartlarI 
günden güne daha güç, fiatlar daha 
yüksek ve işçinin allm kabiliyeti daha 
düşük. Ücret yetişmiyor artik : beş 
iyon kadar işçinin aylIk ücreti 1.000 
franktan aşağı, bilhassa yabanci 
uyrklularInki. 


Gittikçe daha fazla hizla çalIşmak 
mecbur olan işçi çabuk yorulurken 
kaza sayIsI artmaktadir. Nakliye şar- 
tlarI da bitiriyor ameleyi. 


Hükümetin vaitlere rağmen mesken 
meselesi, bilhassa yabanci uyruklular 
için, ağIrlaşmakta. 


Iş meselesi de endişe verecek dere- 
cede mühim ; iş günü çok uzun, tekaüt 
yaşl çok geçkin. 


Fakat sendikalarIn istedigi hak da- 
vasl üzerine konuşmasini kabul 
etmektense durumunu sertleştirmeyi 
tercih eden Patronlar heyetiyle hükü- 
met yerine getirilemez vaitler dagIlma- 
kata. 


Bunun için dir ki emekçilerin 


C. G. T. 
HER 
YERDE 


< 
m 
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HERKESLE 


Photo DENEULIN 


hoşnutsuzlugu ile mücadeleye hazir 
olmalarI meydanda. 

Vaziyetin ehemmiyetini görüp endi- 
şeye düşen iktidar şiki tedbirlerle 
emekçileri geme almağa karar verdiği 
halde aldatlcI demagoji beyanatta da 
bulunmaktan vaz geçmiyor. 


Ve ayni zamanda işverenler de 
sanksyon, lokut gibi tedbirler çoğaltIp 
militan sendikacllarI kapi dişarl 
etmekte. 


Demek ki içtimai gerginliğin artma- 
sina mesul olan patronlar ve hükü- 
mettir. 


Fransiz amele sinifi gibi yabanci 
uyruklu işçilerle de bu kavganin mü- 
nasebeti vardir. 


Faaliyet vahdeti ve ücret meselesine 
ait muvaffakiyetler elde etmesine 
imkân vermis olan C.G.T. ile C.F.D.T. 
arasindaki 1-12-1970 sözleşmesini her- 
kes takdir etmektedir. 


C.G.T. ve C.F.D.T.'nin iki milli kam- 
panyasI türk işçilerini de ilgilendiren- 
lerdendir ; birincisinin gayesi — sen- 
dika hürriyetlerini korumak ve işten 
çikaranlarI yine iş başinda bulun- 
durmak :; ikincisininki ise — tekaüt 
yeğin indirmek ve tekaüt maaşl me- 
selesini yeniden tetkik etmektir. 


Azgin istismarcilara karşi sinif 
kardeşlerinizle beraber faaliyette bu- 
lunmanlza ve C.G.T.'nin yardimiyle 
fransizla yabanci uyruklularIn hak 
eşitligini aramanlza kanunen hakkiniz 
vardir. 


Son aylardan beri amerikalllar 
hindiçinli halklarIna karşi tecavü- 
zünü şiddetlendirmekte. 1954-tenbe- 
ri muhtelif behanelerle güney Vyet- 
nam'a girerek orada cinayetten 
farklI olmlyacak kadar korkunç 
bir savaş çikarmıIşlardi : katil ve 
her nevi cabir günlük mutadi 
olmuştur. 


1970 yilin başlangicInda komşu 
Kamboçya'ya saldirdilar. Orada da 
bitmez tükenmez tahribat ve Irkçi- 
ilk cinayetleri alelâde bir şey 
olmuştur. 


8-2-1971-de Güney Vyetnam'in sa- 
tllik ordusu amerikalllarIn askeri 
ve maddi yardimiyle Laos'u istilâ 
etmişlerdi. 


« Barlş » niyetinden söz açmiş 
olan Nixon, işte, sözünde duran bir 
adam değildir : Kamboçya, Vyetnam 
ve Laos'ta cesur halklarIna karşl, 
hucüm etmek için, tank, tayyare ve 
bahri piyadesini göndermektedir. 


Ricat ediyoruz diye efkârl umu- 
miyeyi hiçe sayarak Nixon yeniden 
bir sömürge sahibi olmak niyetiyle 
harbe devam etmektedir ; Güney 
Vyetnam ve Kamboçya'nIn hunhar 
kukla hükümetlerini kendi askeri 
kuvvetler ve malzeme ile destekle- 
mekte. 


Bu harp Avrupa'daki nazilerin 
işlemiş olduklarI cinayetlerin tIpkI- 
sini doğmaktadir. Hitlerin usulü. 

C.G.T. ilk gündenberi, bu cinaye- 
tleri, bu taaruzu yorumladI. 


Kahramanca savaşan cesur hindi- 
çinli ahalini destekliyor COT: 


AMERİKAN HİNDİÇİN'DEKİ YENİ 
CİNAYETLERİ 


sulhseverler 
nam”da bariş olsun diye sik sik 


Fransa'da Vyet- 
nümayiş yaplyorlardI. Paris'teki 
8-5-1971 nümayişi gibi. C.G.T.'nin da- 
veti üzerine yabanci uyruklu işçiler 
de bu nümayişlere iştirak ediyorlar- 
dI. 


Vyetnam, Kamboçya ve Laos arka- 
daşlarImIza olan her nevi tesanüdü 
geliştirelim, C.G.T. ile beraber. 


Müşterek davamIzIn amac! şudur: 


— Hindiçin'deki U.S. tecavüzüne 
nihayet verme. 


— Amerikan ve peyki olan ordula- 
rln bu mintakadan bilakaylt 
çekilmeleri. 


Hindiçinli halklar memleketin iç 
işlerine yabancI müdaheleden kur- 
tulmaktan sonra kendi işleriyle 
kendi meşgul olsunlar. 


HABERİNİZ 
VAR MI? 


Hâlen Fransa'da ikamet eden 3 milyon 
500 bin kadar yabanci uyruklular araslır 
da 2 milyon 200 bin kadar kadin, erkek 
emekçi bulunuyor. 


1970 yllin sonunda Fransa'da aşaği yu- 
karl şu kadar yabanci uyruklular vardi : 


610.000 Italyan 
620.000 Cezâirli 
630.000 Ispanyol 
530.000 Portekiz 
60.000 Yugoslyall 
15.000 Türk 


Bir rivayete göre Batl Almanya'da 
çalişan 500 bin kadar türk işçilerinin 
40 bini son günlerde gayet müşkül vazi- 
yete düşmüşlermiş. 


1970 yilin zarfinda Fransa'ya gelme- 
lerini kabul edilen ailelerin üçte ikisi 
portekiz aileleri idi. 


6-ci fransiz planlna göre Fransa'ya her 
sene 180 ile 200 bin arasinda yabanci 
uyruklu işçiler geleceklerdir. 


Başbakanin 12/2/70 demeçinde orta- 
dan kaldirilmasini vadettiği «teneke 
mahallesi » dedikleri gecekondu gibi 
vibrane kulübelerin sayisi bugünlerde 
yüzde yirmi artmiştir, Paris civarinda. 

Resmi kaynaklara göre Bati Alma- 
nya'da çalişan 2 milyon kadar yabanci 
uyruklu işçilerin üçte biri, yani 500 bin- 
den fazla, türktür. 


Türk hükümetiyle Akman Patronlar 
Federasyonu tarafindan Eylül ayinda 
imzalanmiş olan anlaşma neticesi işve- 
renin gelecek işçisnin (Almanya'ya 
hareket etmeden evvel meslek bakimin- 
dan Türkiye'de yetiştirilmiş olduğunu 
icap ettirebilmesidir. 


“AİLE TAHSİSATI 


Türkiye ile Fransa arasindaki içtimai 
sigorta ve ailelere verilen yardima ait 
anlaşmanin tasdik edilmemiş oldugundan 
memleketemizde çallşan türklerin vaziye- 
ti diğer işçilere nisbetle daha müküldür. 

ilkönce, Türkiyede oturan aileleri için 


nuç vahimdir. 
vi anlapmaya bağll olan tedavi hakkindan 
yaralanmak için şimdilik, onlar için, 
Fransa'ya gelmekten başka çare yoktur, 


Ve bilhassa, meblağ ücretin bir nevi 
ayri zammi sayllacak aile tahsisatlndan 
da Türkiye'de kalan ailelerin faydalanmasl 
imkânsizdir. Sizi haberdar etmek arzu- 
siyle aşağida verdiğimiz barem Fransa 


da ve Fransa ile anlaşmayl imzalamiş 


olan memleketlerde ailelere - verilen 
tutarln ayllk baremidir. 

Çocuk : Fransa : Italya 
2 96,00 81,40 
3 257,65 152,50 
4 418,71 203,33 
5 563,98 254,16 

: Ispanya : Cezair (o : Yugoslavya 
72,00 60,00 73,00 
151,00 90,00 113,00 
200,00 120,00 150,00 
250,00 120,00 181,00 


Tutar ayn! değildir maalesef, ama hiç 
olmasindan daha iyi, değil mi? Düşün 


- masini Başbakandan talep etmi 


bir kere: tahsisattan yararlanamayiInca 
Fransa'da çalişan ve üç çocuk babasi 
Türk işçisi senede 3.091,80 fr., yani 3 
aylik ücretin bedelini kaybetmektedir. 


Bu gibi eşitsizliğinin ortadan kaldirli- 
C.GI. 
bütün emekçilerin hak bakimindan eşit 
olmalarini istemektedir. 


Ancak türk işçilerinin C.G.T. ile müş- 
terek gayreti bu rezalete nihayet 'vere- 
bilecektir. 
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